ooy :

A SAINT-MICHEL le 05/09/24

OFFRE D’EMPLOI

Nous comptons aujourd’hui 15 établissements et services, 280 salariés, plus de 600 personnes accompagnées
sur le territoire de I'Aisne : Saint Michel, Hirson, Guise, Le Nouvion en Thiérache, La Capelle, La Neuville
Bosmont.

Rejoindre la Fondation Savart c’est découvrir une organisation professionnelle de 'économie sociale et solidaire
au service de 'accompagnement des personnes handicapées que nous accompagnons.

Pour le Siege Social, nous recrutons :

POSTE DE COMPTABLE CDI (H/F) — 1ETP

MISSIONS PRINCIPALES

Ce poste est rattaché a la Direction Administrative et Financiére.

Vous jouez un rble essentiel dans la gestion des opérations comptables quotidiennes pour notre siége
et ses établissements. Véritable support, vous contribuez au bon fonctionnement du service, les
principales missions sont :

- Suivre la tenue courante des comptes en comptabilité générale et analytique

- Rassembler, vérifier et codifier les pieces comptables de I'enregistrement au paiement, et procéder
au rapprochement bancaire

- Suivre les encaissements et les décaissements

- Suivre et pointer mensuellement les comptes de tiers et comptes de charge

- Enregistrer les immobilisations, suivre les amortissements et le Plan Prévisionnel d’Investissement

- Elaborer et suivre le budget et les tableaux annexes spécifiques au secteur médico-social

- Gérer la paie du siege et sa DSN. Suivre et réaliser la cléture de paie, le contrble les charges
fiscales et sociales y afférentes

- Support aux comptables des établissements dans leurs travaux comptables, budgétaires et de paie

- Exercer des activités connexes de type : financier, fiscal, informatique (paramétrage logiciel
paie/compta)

- Réaliser des taches administratives ponctuelles

PROFIL DU POSTE
- Diplébme exigé : BAC + 2/licence domaine de la comptabilité, finance

- Expérience : 3 a 5 ans dans un emploi similaire minimum

- Maitrise des outils informatiques, la connaissance du logiciel EIG serait un plus
- Capacités d’analyses et de synthéses

- Capacités d’organisation, d’initiative, de conseil et d’innovation, rigueur

- Capacité a travailler efficacement en équipe

- Intégrité et respect de la confidentialité indispensable

CONDITIONS D’EMBAUCHE

Permis B exigé, Bulletin N° 3 du casier judiciaire datant de moins de 3 mois

Les plus de la Fondation Savart : un environnement de travail calme et agréable, bienveillance entre
professionnels

REMUNERATION
Selon la CCNT du 15/03/1966

CANDIDATURE
Lettre de motivation et CV a envoyer a I'adresse mail : emploi@fondationsavart.fr
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